AFEC O Clas

asociccion de fabriccmntes
de equipos de climatizacién

Asomblea General:

Junta Directiva

pdgina 2

Asamblea General
Ordinaria y
Extraordinaria

pdgina 3

Programa Social

pdgina 4

Informe de Gestion

péginas 5y 6

Cuestionario sobre
Estructura Empresarial:

pagina 7

Acuerdo AFEC-CETECOM:

pagina 8

Suplemento de la Revista El Instalador n® 410

Cartw ael Presidente

- confinua. Y entre las operativas

- con las Administraciones, la intensificacién de las colabor
. Organizaciones sectoriales, la infernacionalizacién de la Feria de €
. captacién de SOCIios de honor que enriquezcan nuestra Asocnqmén‘j

Si tuviese que destacar una caracteristica trascendente del pasado afio en nuestra
Asociacién seria, sin duda, la de los relevos.

Las decisiones tomadas en junio pasado en Santiago de Compostela por D. Francisco
Mufioz de Leyva y D. Rafael Bucﬁ y en noviembre por D. Francisco Mérquez, abrian
un camino de relevos que hemos ido desgranando a lo largo del segungo semestre.
El Sr. Mufioz de Leyva dejaba la Presidencia al ser nombrado Vicepresidente primero
y en consecuencia futuro Presidente de EUROVENT/CECOMAF, lo que le obligaba a
tener mayor dedicacién al nuevo cargo. Los Sres. Budi y Mérquez, manifestaron su
intencién de ser sustituidos de forma voluntaria y por razones personales. Deseo,
interpretando el sentimiento general, expresar nuestro agradecimiento a todos por su
magnifica labor.

En julio acepté, tras prosonerlo mis compafieros de la Junta Directiva, la Presidencia
de AFEC, ocupando la Vicepresidencia de equipos D. Agustin Gonzélez.

En noviembre, se celebra la Gltima reunién del afio en la que es nombrado Secretario
General D. Eloy de Sola, dcupando su vocalia en la Junta Directiva D. Juan Ramén
Nogueras, igualmente de CLIMA ROCA YORK, y, por Gltimo, es nombrado vocal D.
Julio Asensio en sustitucién de D. Francisco Mérquez, también de TERMOVEN.

- Con estas modificaciones hemos iniciado el presente afio, en el que nos encontramos
. ante una Asociacién en un excelente estado de madurez, son ya mas de 25 afios de

trabajo bien hecho y por tanto, el espiritu seré de continuidad, enmarcada en ofras
continuidades de las que cabe destacar, al equipo gestor responsable del desarrollo
e las actividades encargadas por los Organos de Gobierno.

En esta primera comparecencia como Presidente, desearia resaltar las lineas de
trabajo que impulsaré y que clasificaré en conceptuales y operativas.

Entre las conceptuales destacaria: la Calidad, el Medio Ambiente y la Formacién
dinamizar AFEC como punto de encuentro, la mejora
de la prestacién de servicios a los asociados, aumentar la capacidad de inferlocucién

E:borqciones con ofras
limatizacién y la

~ Estas lineas de trabajo, estén en armonia con el objeto de nuestra Asociacion, que

es: “La representacion, gestion y defensa de los intereses profesionales decios
empresarios del sector de la Climatizacién”. =

Ahora me detendré brevemente en el quodo ejercicio, que serd objefo de un andlisis
més amplio en el Informe de Gestién y la Memoria que se desarrollarén a continuacién.

- El afio 2003 se ha caracterizado por la incertidumbre que ha afectado al entorno

econémico mundial. Asi, pese a los indicios del afio 2082 de un fortalecimiento del
- crecimiento econémico, la esper d‘l ci6 Vd; la actividad ¢ i -

 geopolitica imperante en los momentos previos a la guerra de
precios del petroleo, asi como a la confianza de consumidores y

que los tipos de interés se mantuvieran en niveles bajos.

En Espaiia, la fortaleza del sector de la consﬁyééiéh y la climatologia favorable
supuso para el Mercado de la Climatizacién un fuerte crecimiento, especialmente en
equipos domésticos. . =
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asamblea general

La Asamblea General Ordinaria de AFEC, del afio 2004, ha tenido lugar en San Sebastian, el
viernes 18 de Junio, con la asistencia de 47 personas, que representaban a 36 empresas de
forma directa y a otras 7 por delegacién. Dado que dentro del Orden del dia se contemplaba la
posible modificacién de estatutos, la convocatoria se hacia igualmente con caracter
Extraordinario.

Durante los dos dias que duré la celebracién de la Asamblea se desarrollaron las actividades previstas, que, mencionadas
por orden cronolégico, fueron: El Programa de Trabajo, incluyendo la celebracién de la Junta Directiva y la Asamblea
General propiamente dicha, y el Programa Social.

JUNTA DIRECTIVA

La reunién de Junta Directiva, que se inici6 a las 10,00 de la mafiana, repasé, de acuerdo con el Orden del dia, en primer
lugar, el cumplimiento de los acuerdos adoptados en la reunién anterior, pasando a continuacién a andlizar la situacion
de dltas y bajas en el seno de la asociacién y un pequefio repaso al Orden del dia de la Asamblea, que tendria lugar por
la tarde.

A continuacién, el Presidente
D. Aurelio Garcia, explicé a la
Junta Directiva el contenido del
Acuerdo Marco de Colaboracion
entre REE, Red Eléctrica de
Espafia, y AFEC, para andlizar
los consumos eléctricos genera-
dos por el uso de la climatizacién
en nuestro pais.

El acuerdo, que consta de
varias cléusulas y dos anexos,
se plantea con una duracién
inicial de 5 afios, y responde
a la oferta de colaboracién
realizada meses atras desde la
asociacién a REE. Una vez
firmado el mismo, REE seré

nombrado socio de honor de
AEEC.

Explicado el contenido del acuerdo y debatidas las obligaciones que para AFEC se derivan del mismo, la Junta Directiva,
acordé aceptar sus términos y autorizé al Presidente a proceder a su firma en las préximas semanas.

Posteriormente, el Presidente informé a los miembros de la Junta, que, de acuerdo con la autorizacién recibida
previamente, se ha procedido a firmar un Convenio Marco de Colaboracién, entre AFEC y CETECOM, Centro de
Tecnologia de las Comunicaciones, relativo a los Servicios de Laboratorio de Ensayo y Calibracién. (La Gltima pégina de
este boletin recoge una resefia detallada de su contenido).

Otros temas tratados en el curso de la reunién fueron:

e El andlisis del acuerdo ADR (Acuerdo Europeo sobre el transporte internacional de mercancias peligrosas por
carretera) y sus consecuencias, asi como la forma en que las empresas estén realizando sus envios para cumplir
con el mismo.

e Andlisis de las responsabilidades derivadas del cumplimiento con la Ley Orgénica de Proteccién de Datos de
Cardcter Persondl.

* Diferentes temas relativos a actividades de Exportacién, Directiva RAEE, etc.
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asamblea general

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA Y EXTRAORDINARIA

Alas 16,00 h., en el Salén Victoria del hotel Londres, se inicié la Asamblea General Ordinaria y Extraordinaria, con la
presentacién, a peticion del Presidente, D. Aurelio Garcia, de todos los asistentes, necesaria, dada la incorporacién a
los cargos directivos de algunas empresas de nuevas personas, que adelantan un relevo generacional, que se hace
patente, cada vez mds, en este tipo de eventos.

Inmediatomente después, el Presidente leyé la carta de presentacion que encabezaba la memoria, seguida a continuacién por la
lectura del Informe de Gestién, a cargo del Gerente, D. José M? Ortiz. Ambos fextos se recogen en la presente edicién del bolefin.

Sin solucién de continuidad, se procedié al desarrollo de la Memoria, que se inicié, como ya es tradicién, con un repaso
pormenorizado, al Entorno Econémico y el Mercado, realizado por el Presidente. A continuacién se analizaron las
principales actividades desarrolladas en el seno de la Asociacién, durante el ejercicio 2003.

Entre los temas tratados se pueden mencionar:

¢ El Plan de Calidad, que durante el pasado ejercicio recibié un impulso fundamental con la firma del acuerdo de
colaboracién entre AFEC y ATECYR con AENOR.

® El repaso a las actividades de Normalizacién, con especial mencién a aquellas derivadas del acuerdo con
AENOR, arriba citado. .

® La obligada referencia a CLIMATIZACION 2003, dado el protagonismo y la importancia que para AFEC tiene
este certamen, se ilustré con algunas tablas y graficos mostrando la evolucién de la Feria.

* Las actividades de Exportacién realizadas, entre las que se destacaron la Misién Comercial Inversa realizada con
motivo de CLIMATIZACION, y el Plan Sectorial para el afio 2004, presentado en Julio de 2003.

® Las Relaciones Exteriores, con especial mencién a aquellas instituciones o entidades con las que AFEC colabora
o se relaciona con més asiduidad, destacando entre ellas: Eurovent/Cecomaf , ICEX, IFEMA, IDAE, ATECYR, etc.

Mencién aparte, merece el tiempo dedi-
cado, en la Asamblea, a la exposicion
de las Directivas y Reglamentos, con
especial dedicacién a su situacién
actual, y a la actuacién y protagonismo
de AFEC en su desarrollo, aplicacién
y/o interpretacién.

Posteriormente el Gerente, por ausencia
justificada del Tesorero, D. Antonio
Ballester, present las cuentas anuales de
AFEC y SERVIAFEC y los resultados
consolidados de ambas entidades.
Acabada la exposicién, se solicité de los
asistentes su aprobacién a las mismas,
que se obtuvo por unanimidad.

Siguiendo con el Orden del dia, se
presentaron a continuacién los Estados
de Cuentas Previsionales. La explicacién Vista general asambleistas.
de los mismos, se centré en las

principales partidas presupuestarias,

pasandose a continuacién a su aprobacién, que de nuevo se realizé por unanimidad.

Finalmente, el Secretario, D. Eloy de Sola, dio paso a la propuesta de modificacién de Estatutos de AFEC, informando
previamente, que los cambios propuestos obedecian, simplemente, a la adaptacién de algunos articulos a la

legislacién vigente.
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asamblea general

Aprobada la propuesta de modificacién de los estatutos, se pasé a continuacién al turno de ruegos y preguntas,
finalizado el cual se interrumpié por unos minutos la Asamblea, para preparar el acta de la misma y someterla a
aprobacioén.

Aprobada el acta, el Presidente dio por clausurada la Asamblea General Ordinaria y Extraordinaria del afio 2004,
correspondiente al ejercicio de 2003.

Terminada la Asamblea se presentaron: los resultados del Cuestionario sobre Estructura Empresarial, de cuyos resultados
se ofrece un pequefio resumen en las péginas de este bolefin, y un esbozo del Directorio de Empresas, actualmente en
preparacion.

PROGRAMA SOCIAL

El programa social, cuyo activo més importante,
consolidado desde hace afios, es favorecer la relacién y
el conocimiento entre los representantes de las empresas,
se inicié en esta ocasién, con una cena informal en la
sidreria Egi-Luze de Errenteria, emplazada en un
precioso paraje, a donde se desplazaron en autocar, los
asambleistas y sus acompaiiantes, posteriormente a la
terminacién de la Asamblea.

Previamente todos habian disfrutado, a su llegada, de la
incomparable visién de la Concha desde sus habitaciones,
del Hotel Londres, todas con vistas a la bahia.

El sdbado dia 19, se inicié con la visita al Chillida Leku,
casa, parque y museo de escultura de este geniql artista.
A través de las explicaciones de las guias contratadas a
tal efecto, los visitantes profundizaron en las raices y el significado de las esculturas y de la obra de Chillida, lo que
produjo en la mayoria, un cambio radical en la percepcién que de su obra tenian, hasta la realizacién de la visita.

Posteriormente tuvo lugar el almuerzo en el restaurante del Kursaal, de Martin Berasategui, quien, haciendo honor a su
fama, deleit6 a los comensales con un ment degustacién, que sin duda creé adictos a su cocina. Terminado este, gran
parte de los comensales regresé al hotel paseando al borde del mar para disfrutar de la visién de la bahia de la Concha
en todo su esp|endor.

La cena de gala, celebrada en esta ocasién, en el hotel Maria Cristina, cerré, como en afios anteriores, los actos de la
Asamblea General. A la entrada al hotel, los asistentes fueron obsequiados con el tradicional “Aurresku” interpretado por
un joven grupo de “Dantzaris”.

A los postres el Presidente pronuncié unas palabras,
agradeciendo a los presentes su participacion. En la
despedida emplazé o los asistentes a participar en la
Asamblea del préximo afio que tendré lugar en las Islas
Canarias. Finalmente agradecié poblicamente o Dfia.
Maite Argaia, el entusiasmo y el trabajo dedicados a la
organizacién de esta Asamblea.

Dfa. Maite Argaia, correspondié a este agradecimiento
con unas emotivas palabras.
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INFORME DE GESTION
Situacion financiera

Desde el punto de vista econémico, es importante sefialar que las cuotas de los asociados han alcanzado el nivel previsto,
cuando hace 3 afios, se decidi6 elevar las mismas de forma progresiva, durante los siguientes ejercicios, ligando su
importe al nivel de facturacién de las empresas, para permitir que esos ingresos cubrieran los gastos minimos ordinarios
de la Asociacién. Obijetivo que se ha cumplido.

Asimismo, en dicho proyecto se consideraba un horizonte de 60 asociados que también se ha alcanzado.

Es destacable igualmente, que la aportacién econémica, fruto del acuerdo entre nuestra Asociacién e IFEMA, se ha

incrementado sensiblemente por encima de lo presupuestado, como consecuencia del gran incremento de superficie
contratada en CLIMATIZACION 2003.

Puesto que entre los objetivos de la Asociacién, no se encuentra la obtencién de beneficios, los ingresos obtenidos se han
aplicado incrementando la actividades y con ello los correspondientes gastos. No obstante el ejercicio presenta superévit,
que se dedicard a prestar més servicios a los asociados y a compensar pérdidas de ejercicios precedentes.

Todo lo anterior queda reflejado en la memoria econémica.
Directivas y los Reglamentos.

Como es evidente para todos, la legislacién europea, ya sea en forma de Directiva o como Reglamento es el principal
factor externo, que al dia de hoy, esta modelando el mercado de la Climatizacién.

El medio ambiente, en sus vertientes de proteccién a la capa de ozono y los compromisos europeos con el protocolo de
Kyoto, ocupa la parte més importante de dicha legislacién que tiene como ejemplos destacados: la Directiva RAEE, sobre
residuos de aparatos eléctricos y electrénicos, y el futuro Reglamento sobre gases fluorados.

La proteccién del consumidor, cuyo mejor ejemplo vigente es la ley, trasposicion de la correspondiente Directiva, de
Garantia en la Venta de Bienes de Consumo.

De acuerdo con ello, AFEC ha dedicado muchas horas y el correspondiente esfuerzo econémico, a seguir el desarrollo
de estos proyectos, a tratar de influir, en la medida de lo posible, en la redaccion de los textos legislativos, a informar a
los asociados, y a preparar al sector en la aplicacién y consecuencias de los mismos. Ello se ha hecho, no solo a nivel
nacional, sino también a nivel europeo, a través de Eurovent/Cecomaf.

Como muestra de esta actividad, podriamos citar, el contenido de la nota interpretativa de AFEC, sobre la mencionada
ley de Garantias, o el texto explicativo de la evolucién y situacién actual del Real Decreto sobre Etiquetado Energético de
los Acondicionadores de Aire de Uso Doméstico. Es obvio que estas notas o informes, y otras que no se citan en este
escrito, han necesitado la presencia y el trabajo, en sucesivas reuniones, de técnicos y expertos, tanto de AFEC, como de
las empresas asociadas o no.

En este sentido es remarcable la gran atencién dedicada a la Directiva RAEE desde Junio de 2003, a pesar de que la
obligatoriedad de cumplimiento con su articulado, esté establecida en Agosto de 2005.

Relaciones externas.

La relacion internacional de AFEC, a través de Eurovent/Cecomaf, se centra en las Comisiones y Grupos de Trabaio, en los
que se participa con regularidad, asi como en la relacién directa con las asociaciones homélogas nacionales de otros paises.

Este renovado esfuerzo de presencia y participacién ha ido parejo con la correspondiente dotacién econémica, que se
ha incrementado, con el ofrecimiento de subvencién econémica a las empresas que envien técnicos a Eurovent/Cecomaf,
para participar en las reuniones citadas.
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La informacion.

La informacién a las empresas, bésicamente orientada a las asociadas, pero no exclusivamente a ellas, ha sido, como en
todos los ejercicios, un servicio que consume una parte importante del tiempo del personal de AFEC y de su presupuesto.

Las circulares, las notas explicativas y los documentos orientativos, forman el grueso de esta actividad informadora,
completéndose con la actualizacién permanente de la informacién que se presenta en nuestra pagina Web, que durante
el afio 2003, recibié una media de 250 visitas diarias aproximadamente.

la pdagina Web, orientada a proporcionar
informacién otil, dedica una especial atencién a
nuestras empresas, sin olvidar temas de interés
y/o permanente actualidad, tales como:
estadisticas, directivas y legislacién, documentos
sobre diferentes temas, normalizacién, efc.,

Las secciones mds visitadas son aquellas que
recogen informacién de nuestras empresas
asociadas, como por ejemplo: el catélogo de
empresas, listados nominales o por tipo de
productos, etc.

Asamblea mesa presidencial.

Relaciones con otras entidades.

Este informe de gestion estaria incompleto sin mencionar que AFEC, se relaciona con otras entidades, ain no citadas, con
las cuales coopera en temas tan destacados como: la feria de Climatizacién, en el caso de IFEMA; actividades de
exportacién, caso del ICEX, Instituto Espafiol de Comercio Exterior, o con AENOR, en las muy importantes y tradicionales
labores de normalizacién, en las que afio tras afio se incrementa la presencia de la asociacién en Comités y Grupos de
Trabajo.

Aunque se haya citado de pasada, CLIMATIZACION ha ocupado un puesto central en AFEC durante 2003, que se

corresponde con el protagonismo de nuestra asociacién en dicho certamen.

Con las asociaciones del sector, se mantiene una relacién fluida y de colaboracién puntual, en funcién de los temas que
afectan a los respectivos colectivos. Caso distinto es la relacién con Atecyr, més continua y profunda, en la que el
desarrollo y seguimiento del Plan de Calidad, ocupa un lugar privilegiado.

A pesar de que pueda pasar desapercibido para alguno de nuestros asociados, el esfuerzo que desde AFEC se realiza
para impulsar la presencia de nuestras empresas en los mercados exteriores, es realmente importante, al tiempo que se

ha convertido en una fuente generadora de ayudas econémicas a los fabricantes. En este sentido es de justicia destacar
el decidido apoyo del ICEX.

En definitiva, nuestras empresas y el sector en general recurren con regularidad en sus consultas y necesidades a la
Asociacién, que ha asumido un protagonismo sin precedentes en afios anteriores. Dicho protagonismo, no buscado, es
demandado, en numerosas ocasiones, por empresas no asociadas y por entidades, debido, entendemos, al trabajo bien
realizado y a la constatacién de que la Asociaciéon siempre trabaja con imparcialidad, buscando el bien de la mayoria.

Por todo ello este informe de gestion, necesariamente breve, pretende transmitir optimismo de cara al futuro, al apoyarse
en bases sélidas, sin olvidar, que éste, el futuro, se gana dia a dia, y a eso nos aplicaremos desde AFEC.
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cuestionario sobre estructura empresarial

CUESTIONARIO SOBRE ESTRUCTURA EMPRESARIAL DEL SECTOR DE LA CLIMATIZACION

A lo largo de los dltimos meses del afio 2003 y los primeros del presente afio, las empresas
asociadas a AFEC, han cumplimentado un sencillo cuestionario, enviado desde la asociacién. Con
los datos aportados por las mismas, se dispone, por primera vez en la historia de AFEC, de unos
pardmetros bdsicos, que permiten realizar una radiografia de la estructura empresarial del
Sector de la Climatizacién.

De las 60 empresas consultadas, es decir todos los socios de AFEC, un total de 57 empresas respondieron al cuestionario.
La mds alta tasa de respuesta jamas obtenida en una consulta realizada desde la asociacién. Los datos correspondientes
a las 3 empresas que no contestaron se estimaron en base a datos obtenidos en el Registro.

Los dos cuadros que se muestran a continuacién, son a la vez un resumen y una pequefia muestra de la informacién
generada en esta encuesta.

Fabricaciéon (M?) 340.750 7.099

Oficinas (M?) 90.749 1.152
Operarios (Fab.) 4.131 69
Personal (Vtas.+Adm.) 3.038 50
Ventas Fab. Nac. (MM €) 432 7,2
Ventas Exportacién. (MM €) 224 3.7
Ventas Importacién. (MM €) 578 9,6

PORCENTAJES POR COMUNIDADES AUTONOMAS

ANDALUCIA 10 6 6 5
ARAGON 10 3 9 4
CAST.-M 7 4 12 4
CAST.-LEON 6 8 6 3
CATALUNA 31 23 30 25
MADRID 28 44 32 42
NAVARRA 3 1 2 2
P. VASCO 5 11 3 15
TOTAL 100 100 100 100
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acuerdo AFEC-CETECOM

El 19 de Junio, en las instalaciones de CETECOM, Centro de Tecnologia de las Comunicaciones
S.A., del Parque Tecnolégico de Andalucia, en Campanillas (Mélaga), tuvo lugar la firma del
Convenio Marco de Colaboracion entre AFEC y dicho Centro Tecnolégico.

La firma del acuerdo se llevé a cabo, por D. Aurelio
Garcia, en calidad de Presidente de AFEC y D. Luis
Fernando Martinez, Director General de CETECOM, en
presencia de D. Antonio Rojas, Director de Marketing
del Laboratorio y de D. José M Ortiz, Gerente de la
Asociacion.

Entre los objetivos del acuerdo se menciona que el
mismo, “tiene como finalidad definir los ambitos de
actuacién comunes a las entidades firmantes, asi como
establecer los medios de colaboracién y coordinacién
de las actividades a desarrollar en materia de ensayos
para certificacién y calibracién de instrumentos de
medida, y proyectos tecnolégicos en general.”

El alcance del acuerdo menciona las siguientes éreas de actividad:
A.- Redlizacién de ensayos de I+D y para certificacién de productos, segin las directivas: DC 89/336/CEE
(relativa a Compatibilidad Electromagnética, EMC) y DC 73/23/CEE (relativa a Baja Tensién, BT), asi como para
cualquier ofra actividad para la que CETECOM disponga de capacidad para la realizacién de los ensayos
solicitados.

B.- Asesoramiento de las normativas y elaboracién de documentacién para completar los procesos de certificacién.

C.- Redlizacién de ensayos ambientales (bésicamente ensayos climéticos, de choque térmico, niebla salina y
vibraciones), segin capacidad del laboratorio en cuestién.

D.- Redlizacién de calibraciones de instrumentos de medida (magnitudes: Electricidad CC y Baja Frecuencia,
Tiempo y Frecuencia, Radiofrecuencia y Temperatura), segin alcance de acreditaciones y capacidad de laboratorio.

E.- Redlizacién de proyectos tecnolégicos especificos dentro del émbito de productos electrotécnicos
El acuerdo prevé la concesion de descuentos a las empresas asociadas a AFEC:
e Sobre tarifas normales, en funcién del volumen de facturacién de los ensayos correspondientes al apartado A.
e Sobre tarifas normales, en funcién del volumen de facturacién de los ensayos ambientales objeto del apartado C.

e Sobre la realizacién de calibraciones, recogidas en el apartado D.

El acuerdo se completa con diferentes cléusulas, que van en la direccién de incrementar la colaboracion entre ambas
entidades, para mejorar los servicios ofrecidos a las empresas en diferentes éreas tecnolégicas.
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